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THÔNG BÁO

Nghị quyết của HĐQT họp ngày 22 tháng 07 năm 2013 . 

       

- Ngày 22/07/2013 HĐQT họp phiên thường kỳ tháng 6/2013 mở rộng tới Trưởng, phó các phòng chuyên môn nghiệp vụ, Ban kiểm soát, Đội trưởng, phó các đội sản xuất, Ban thường vụ công đoàn, thư ký và một số chuyên viên công ty. 
- Căn cứ biên bản cuộc họp, chủ tịch HĐQT thông báo nội dung nghị quyết kỳ họp như sau:
Phần I:  Tình hình SXKD 6 tháng đầu năm và 6 tháng cuối năm 2013.

Tình hình SXKD 6 tháng đầu năm cơ bản là ổn định, đặc biệt là chủ động tổ chức điều hành sản xuất ngay từ những ngày đầu năm lãnh đạo công ty cũng như toàn thể CBCNV có nhiều nỗ lực phát triển sản xuất song do điều kiện khách quan kết quả SXKD đạt không theo như kế hoạch.
Doanh thu chỉ đạt 45% kế hoạch, nhiều khối lượng đặt hàng đã được duyệt không thực hiện được, công tác thu phí có nhiều cố gắng, đổi mới phương thức thu nên doanh thu đạt khá trên 55%.

Nhiệm vụ 6 tháng cuối năm còn rất nặng nề là năm cuối của nhiệm kỳ I, HĐQT quyết tâm chỉ đạo điều hành để 100% chỉ tiêu kế hoạch đạt và vượt.

HĐQT nhất trí  các biện pháp tổ chức thực hiện của giám đốc đã nêu trong báo cáo, yêu cầu các đội sản xuất, các phòng chuyên môn của công ty phối hợp chặt chẽ tổ chức thực hiện thật tốt nhiệm vụ của mình, thực sự đòi hỏi mọi người cùng chung tay góp sức để hoàn thành toàn diện các chỉ tiêu kế hoạch năm 2013 tạo tiền đề thuận lợi cho năm 2014.
Phần 2:  Thảo luận thông qua quy chế Quản lý tài chính – Quy chế chi tiêu - Quy chế trả lương.

1. Quy chế quản lý tài chính: Sau khi nghe ý kiến góp ý của Hội nghị HĐQT nhất trí thông qua và yêu cầu Phòng tài chính kế toán hoàn thiện trình chủ tịch HĐQT ký ban hành quy chế quản lý tài chính công ty và tổ chức thực hiện từ ngày 01/7/2013.
 2. Quy chế chi tiêu nội bộ: Sau khi nghe ý kiến góp ý của hội nghị HĐQT nhất trí thông qua và yêu cầu Phòng Tài chính kế toàn hoàn thiện trình chủ tịch HĐQT ký ban hành quy chế chi tiêu nội bộ và tổ chức thực hiện từ ngày 01/7/2013.

3. Quy chế trả lương: Sau khi nghe kế toán trưởng báo cáo và ý kiến thảo luận của hội nghị, HĐQT xét thấy: Tiền lương – thu nhập của CB CNV là vấn đề nhạy cảm, phức tạp, quy chế trả lương sửa đổi đã phần nào phản ánh được sự đổi mới, từng bước tạo sự công bằng giữa các khung bậc và loại công việc trên cơ sở  năng suất, hiệu quả SXKD. HĐQT yêu cầu giám đốc tiếp thu ý kiến thảo luận tại hội nghị, chỉ đạo kế toán trưởng  hoàn thiện dự thảo quy chế. HĐQT nhất trí cho áp dụng dự thảo quy chế từ ngày 01/7/2013 đến 30/9/2013. Trong 3 tháng áp dụng quy chế dự thảo, HĐQT yêu cầu Giám đốc, kế toán trưởng lắng nghe ý kiến của các Đội để có thể điều chỉnh hợp lý và tổng hợp trình HĐQT chính thức thông qua quy chế vào đầu tháng 10/2013.
Phần 3: HĐQT thông qua danh sách bổ nhiệm lại và bổ nhiệm mới cán bộ
Sau khi nghe Giám đốc báo cáo HĐQT nhất trí bổ nhiệm lại 07 cán bộ gồm 4 đội trưởng và 3 đội phó, thời hạn 3 năm và bổ nhiệm 01 Phó giám đốc công ty như sau:
	1/
	Bổ nhiệm lại đội trưởng
	

	
	- Bà Nguyễn Thị Lý
	: Đội trưởng đội MT số 1

	
	- Bà Phùng Thị Phúc
	: Đội trưởng đội MT số 2

	
	- Ông Nguyễn Tiến Sức
	: Đội trưởng đội MT số 3

	
	- Ông Quách Tiến Hiệp
	: Đội trưởng đội MT số 5

	2/
	Bổ nhiệm lại đội phó
	

	
	- Bà Phùng Thúy Hoa
	: Đội phó đội MT số 1

	
	- Bà Đỗ Thị Thưởng
	: Đội phó đội MT số 2

	
	- Ông Nguyễn Thành Lâm
	: Đội phó đội QL, VH điện CSCC


3/ Bổ nhiệm mới 01 Phó giám đốc công ty: HĐQT quyết định bổ nhiệm Ông Nguyễn Hồng Điệp - Đội trưởng đội Công viên giữ chức vụ Phó Giám đốc công ty kể từ ngày 01/08/2013. Nhiệm vụ cụ thể do Giám đốc phân công.
4/ Về người phát ngôn của công ty:  HĐQT nhất trí để chủ tịch ủy quyền cho Bà Vũ Kim Hoa - kế toán trưởng kiêm Trưởng phòng Tài chính kế toán công ty là người phát ngôn công ty kể từ ngày 01/08/2013.
Chủ tịch HĐQT thông báo tới các Thành viên HĐQT, Ban giám đốc, các phòng chuyên môn nghiệp vụ, các đội sản xuất được biết và thực hiện./.

	Nơi nhận:

- Tviên HĐQT; BGĐ;

- Các phòng CMNV; BKS;

- Các đội sản xuất;

-  Lưu VT.
	CHỦ TỊCH
Hà Ngọc Tản
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